HoRe

Stellengesuch
Dipl. Ing. Automatisierungstechnik / Techniker

HaRo ist einer der bedeutenden deutschen Hersteller von férdertechnischen Anlagen zur Au-
tomatisierung innerbetrieblicher Abldufe und zur rationellen Beférderung von Sttickgttern. Es
werden kundespezifische Komplettanlagen projektiert, gebaut und installiert. Dabei finden diese
Anlagen in nahezu allen Branchen Anwendung, in denen eine gewisse Serienfertigung stattfin-
det. Zu den wichtigsten Kunden gehoren die europdischen Automobilhersteller mit ihren Zulie-
ferern sowie die chemische Industrie, die Papier- und Wellpapphersteller, die M&belindustrie,
die Speditions-Logistiker und Distributer, der allgemeine Maschinenbau, die Bekleidungsindust-
rie, die Recycling-Industrie u.v.a. Es werden zu ca. 70% Komplett-Anlagen hergestellt und instal-
liert einschlieBlich der individuell programmierten Ablaufsteuerung. Weitere Informationen
entnehmen Sie bitte der Internet-Plattform www.haro-gruppe.de

Befristung: Die Stelle ist unbefristet ausgeschrieben und soll ab sofort besetzt wer-
den
Aufgaben: Programmierung der Steuerung in S7, Schaltplanerstellung, Materialdis-

position der erforderlichen elektrischen Bauteile, Projektmanagement
und Inbetriebnahme der fordertechnischen Anlagen bei unseren Kun-
den vor Ort.

Anforderungen: Dipl. Ing. Automatisierungstechnik oder staatlich geprifter Techniker
(Fachrichtung System- und Automatisierungstechnik).

Hervorragende Kenntnisse in der Programmierung von S7 Steuerungen,
gute CAD- (mind. AutoCad) und Eplan-Kenntnisse.

Kenntnisse in der Bedienung von DV-Systemen, insbesondere MS Word
und MS Excel, sowie Kenntnisse der englischen Sprache sind erforder-
lich. Reisebereitschaft und Flexibilitit werden vorausgesetzt, da unsere
fordertechnischen Anlagen europaweit im Einsatz sind.

Eigenschaften: Aufgrund des Umganges mit Bereichsleitern, Betriebs- und Werksleitern
und Mitgliedern der Unternehmensleitung bei unseren Kunden wird
groBten Wert auf ein solides, geschliffenes und sicheres Auftreten ge-
legt. Rhetorische Vorbildung ist erwinscht.

Unternehmens- Uberdurchschnittliche Leistungsbesoldung, selbstindige Arbeitsorganisa-
Leistungen: tion, angenehme persodnliche Betriebs-Atmosphdre

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind zu richten an ch@haro-gruppe.de. Fir Rickfra-
gen zum fachlichen Profil der Stelle steht Ihnen Herr Christoph Hacklander, Tel.: 02952-817-1 |
gerne zur Verflgung.



